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Avviso 03/2021 
FONDIMPRESA  

L'Avviso 3/2021 Fondimpresa ha stanziato 15 milioni di euro per la 
realizzazione di piani formativi aziendali o interaziendali rivolti ai lavoratori 
delle PMI aderenti di minori dimensioni, finalizzati allo sviluppo delle 
competenze. 

Il contributo aggiuntivo è concesso ai piani presentati sul "Conto 
Formazione" per un importo compreso tra 1.500,00 e 10.000,00 euro 
per azienda, nel rispetto dell’intensità massima consentita in base al 
regime di aiuti applicato e sulla base del maturando iniziale dell’anno in 
corso su tutte le matricole del Conto Formazione aziendale. Il 
finanziamento massimo ammissibile, risultante dalla somma del 
contributo aggiuntivo nei limiti dell’intensità massima prevista per azienda 
beneficiaria e la totalità delle risorse accantonate sul Conto Formazione, 
non può superare l’importo complessivo di 40.000 euro. 

Destinatari: 

L’avviso è rivolto alle PMI che alla data di presentazione del Piano: 

 Siano già aderenti a Fondimpresa 

 Abbiamo risorse disponibili (maggiori di zero) 

 Maturino un accantonamento medio annuo non superiore a €10.000  

 Non aver presentato e approvato un piano sull’Avviso 2/2019  
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Tempi: 

Le domande possono essere presentate a partire dal 01/03/2022 fino al 20/05/2022, 

salvo esaurimento fondi. 

Il fondo disponibile ammonta a € 15.000.000. Ogni piano formativo dovrà essere 

corredato dall’ACCORDO SINDACALE DI CONDIVISIONE, sottoscritto a 

livello aziendale/territoriale/di categoria. 
 

 
 
 
 
 
 



  

 
 

  

Avviso 03/2021 
FONDIMPRESA 

Ammissibilità: 

Il piano formativo copre TUTTE LE TEMATICHE. 

Possono essere ammesse le attività formative organizzate per conformare le imprese 

alla normativa nazionale obbligatoria sulla sicurezza nella misura massima del 

20% delle ore di formazione. 

AZIENDALIPartecipazione al piano di almeno 5 LAVORATORI per un 

minimo di 12 ore di formazione pro-capite. (una o o più azioni formative) . 

INTERAZIENDALI: ogni azienda partecipante deve assicurare la 

partecipazione di almeno un lavoratore per un minimo di 12 ore di formazione (con 

un totale minimo di 05 lavoratori totali),  

Spese ammissibili: 

Le spese ammissibili verranno ripartite in base alle tabelle fornite dall’Ente in:  

 Attività preparatorie e di accompagnamento  

 Erogazione della formazione 

 Gestione del Piano  

Eduteam: 

La nostra consulenza è finalizzata ad assisterVi oltre che all’erogazione della 

FORMAZIONE anche nella procedura di richiesta dell’agevolazione in oggetto e 

sarà condotta con le seguenti modalità: 

 ANALISI DI FATTIBILITÀ 

 PIANIFICAZIONE delle attività formative in collaborazione con i     

responsabili aziendali; 

 PREPARAZIONE DOCUMENTAZIONE. 

 GESTIONE; 

 ISTRUZIONI OPERATIVE. 
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